
DOMANDA DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE CAT. D – POSIZIONE ECONOMICA 

D1 – DA ASSEGNARSI AL SETTORE AMMINISTRATIVO – CONTABILE  

 

Spettabile 

COMUNE DI VARISELLA 

Ufficio Personale 

10070 VARISELLA 

 

 

_l_ sottoscritt_ ___________________________________________________________ chiede di essere 

ammess_ a partecipare alla selezione pubblica per l’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 

posto di Istruttore Direttivo Contabile – Cat. D – posizione economica D1 da assegnarsi al Settore 

Amministrativo-Contabile, presso il Comune di Varisella.  

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n°445/00, 

e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 e delle conseguenze di cui all’art. 75 comma 1 del citato 

Decreto, quanto segue: 

1. Di essere nato il _____________________ a ____________________________________, con 

codice fiscale _________________________________________; 

2. Di essere residente a ___________________________ in __________________________________ 

telefono cellulare __________________________ indirizzo mail ____________________________; 

3. Di essere di stato civile _____________________________________________________________; 

4. Di essere cittadino italiano o di uno Stato membro dell’Unione Europea; 

________________________________________________________________________________; 

(i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea dovranno dichiarare un’adeguata conoscenza della lingua italiana)  

5. Di essere iscritt_ nelle liste elettorale del Comune di ______________________________________ 

(ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste) _________________________; 

6. Di godere dei diritti civili e politici; 

7. Le eventuali condanne penali riportate od eventuali procedimenti penali in corso (sì o no; in caso 

affermativo indicare in modo dettagliato tutti i dati: reato, autorità presso la quale pende il 

giudizio, estremi della sentenza a carico, etc.) 

_________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________; 

8. Gli eventuali servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni (indicare in modo dettagliato tutti i 

dati: periodi precisi, servizio a tempo determinato o indeterminato, profilo professionale, categoria 

di appartenenza) ___________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________



_________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________; 

9. La causa di risoluzione di precedenti rapporti di impiego (indicare se precedenti rapporti di lavoro 

sono cessati per destituzione) ________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________; 

10. Di avere il possesso del Diploma di Laurea in ____________________________________________ 

conseguita presso l’Università ________________________________________________________ 

riportando la votazione riportata _____________________________________________________;   

11. Di essere in possesso della patente di guida categoria “B”; 

12. Di essere nella seguente posizione in ordine agli obblighi militari (solo per i candidati di sesso 

maschile nati prima del 1985) ________________________________________________________; 

13. Di aver diritto a parità di merito, alla preferenza di legge per i seguenti motivi: _________________ 

_________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________; 

14. Di essere in possesso di idoneità psicofisica incondizionata all’espletamento delle mansioni da 

svolgere per il profilo di Istruttore Direttivo – Contabile; 

15. Di essere a conoscenza degli elementi di base di informatica e conoscenza della relativa 

terminologia in lingua inglese nonché dei principali programmi operativi; 

16. Di possedere un’adeguata conoscenza della lingua inglese; 

17. Gli eventuali servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni (indicare in modo dettagliato tutti i 

dati: periodi precisi, servizio a tempo determinato o indeterminato, profilo professionale, categoria 

di appartenenza); __________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________; 

18. La causa di risoluzione di precedenti rapporti di impiego (indicare se precedenti rapporti di lavoro 

sono cessati per destituzione) ________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________; 



19. L’eventuale appartenenza a categorie protette con diritto a precedenza od a preferenza (sì o no; in 

caso affermativo indicare la categoria e/o i titoli di precedenza o di preferenza) 

________________________________________________________________________________; 

20. Il recapito al quale devono essere effettuate tutte le comunicazioni inerenti il concorso (Via, 

Comune, C.A.P., Provincia, numero di telefono cellulare, indirizzo di posta elettronica) ___________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________; 

21. Di accettare, senza riserva alcuna, le condizioni previste nel presente avviso, dalle leggi e dai 

regolamenti vigenti e in vigore al momento dell’assunzione; 

22. Che i documenti allegati sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 

445; 

23. Di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 in caso di 

dichiarazioni mendaci; 

24. Di autorizzare, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 ed s.m.i., l’utilizzo dei propri dati personali ai 

fini della presente procedura; 

25. Dichiara di avere diritto ai benefici previsti dagli articoli 3 e 20 della Legge 5.2.1992, n. 104- ausili 

necessari e/o tempi aggiuntivi in relazione al proprio handicap (solo per i disabili). 

 

 

 

ALLEGATI: 

o Curriculum professionale (obbligatorio), 

o Copia del documento di identità (obbligatorio). 

 

 

 

Data ______________________ 

         FIRMA (per esteso)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 La firma non deve essere autenticata ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. N°445 del 28/12/2000. 


