
  

  

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Cognome e Nome  BERTINO LUCA FRANCESCO 
Data di nascita 14/11/1977 
Qualifica SEGRETARIO COMUNALE 
Amministrazione COMUNE DI VARISELLA. CONVENZIONE TRA I COMUNI DI VARISELLA – OZEGNA – SAN 

MAURIZIO CANAVESE 
Incarico attuale RESPONSABILE AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 
N. telefonico dell’ufficio 011/9263242 
Fax ufficio 011/9263247 
E-mail istituzionale luca.bertino@comune.sanmauriziocanavese.to.it   

 

TITOLI DI STUDIO E 

PROFESSIONALI ED ESPERIENZE 

LAVORATIVE 

 

Titolo di studio DIPLOMA DI LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO CONSEGUITO PRESSO L’UNIVERSITÀ 

DEGLI STUDI DI TORINO – FACOLTÀ DI ECONOMIA, ANNO 2002 

Altri titoli di studio e professionali ISCRIZIONE ALL’ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI NELL’ANNO 2011 A 

SEGUITO DI CORSO-CONCORSO NAZIONALE  

DIPLOMA DI RAGIONERIA CONSEGUITO PRESSO L’ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE 

“E.FERMI” DI CIRIE’, ANNO 1996 

Esperienze professionali  

(incarichi ricoperti) 
 

MARZO 2012 – OGGI. INCARICHI DIVERSI DI SEGRETARIO COMUNALE PRESSO COMUNI DEL 

TORINESE E DEL CANAVESE 
 
MARZO 2007 – DICEMBRE 2010 
SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE – ASSEGNAZIONE BORSA 

DI STUDIO 
ISCRIZIONE ALL’ALBO NAZIONALE DEI SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI A SEGUITO DI 

FREQUENZA E SUPERAMENTO CORSO COA III 
 
16 SETTEMBRE 2004 – 28 FEBBRAIO 2012 
COMUNE DI SAN MAURIZIO CANAVESE - ISTRUTTORE DIRETTIVO CAT. D A SEGUITO DI 

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI (SCORRIMENTO GRADUATORIA DEL COMUNE DI 

RIVARA) 
VICE-SEGRETARIO COMUNALE – RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI, TRIBUTARI E 

GESTIONE DELLE RISORSE UMANE – RESPONSABILE DEI SERVIZI INFORMATICI. 
 
LUGLIO 2003 – DICEMBRE 2011 
COMUNE DI FRONT- CONSULENTE E COORDINATORE SERVIZI TRIBUTARI 
INCARICO FIDUCIARIO DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE RINNOVATO ANNUALMENTE 

NELL’AMBITO DI TRE DISTINTI MANDATI ELETTORALI 
 
GENNAIO 2009 – PRESENTE 
ENTE MORALE “IL BAULINO”  CASA DI RIPOSO CASELLE TORINESE (TO) - 
RESPONSABILE SERVIZIO FINANZIARI 
INCARICO FIDUCIARIO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE RINNOVATO ANNUALMENTE 
 
1 MAGGIO 2000 -  15 SETTEMBRE 2004  
COMUNE DI SAN CARLO CANAVESE - ISTRUTTORE CONTABILE E COORDINATORE SERVIZI 

TRIBUTARI - ISTRUTTORE CONTABILE CAT. C. MOBILITÀ TRA ENTI PUBBLICI. 
 



  

 1 GENNAIO 2000 -  30 APRILE 2000  
COMUNE DI SAUZE D’OULX - ISTRUTTORE E COORDINATORE SERVIZI TRIBUTARI CAT. C. 
PRIMO CLASSIFICATO A CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI – CONTRATTO DI 

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
 
OTTOBRE 1998 -  MARZO 1999 
ATEL S.N.C. DI GALLARATE (MI) AZIENDA MULTISERVIZI PER LE AMMINISTRAZIONI 

PUBBLICHE. ISTRUTTORE – ADDETTO CONTROLLI TRIBUTI COMUNALI. CONTRATTO DI 

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO. IMPIEGATO IV Q.F. 
SELEZIONE MEDIANTE TEST ATTITUDINALI E COLLOQUIO PUBBLICO 
 
REDAZIONE E PUBBLICAZIONE DI ARTICOLI  SULLA RIVISTA INFORMATICA 

WWW.POLIZIAMUNICIPALE.IT  
RELATORE SEMINARIO FINANZA LOCALE UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TORINO – FACOLTÀ 

ECONOMIA 
RELATORE SEMINARI DI FORMAZIONE DEI REVISORI DEI CONTI PRESSO GLI ENTI LOCALI 

ORGANIZZATI DALL’ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI 

IVREA, PINEROLO, TORINO 
MEMBRO DI COMMISSIONI DI GARA D’APPALTO E MEMBRO DI COMMISSIONI DI CONCORSO 

PUBBLICO 
 Capacità linguistiche  INGLESE. DISCRETO PARLATO E SCRITTO CON PARTICOLARE APPLICAZIONE AL CAMPO 

INFORMATICO 
 FRANCESE. BUONO PARLATO E SCRITTO (SUPERAMENTO ESAME UNIVERSITARIO) 

Capacità nell’uso delle tecnologie SISTEMI OPERATIVI: WINDOWS 
PROGRAMMI ORGANIZZAZIONE DATI: PROGRAMMI MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL, 
POWER POINT, OUTLOOK EXPRESS E MICROSOFT OUTLOOK, ACCESS), OPEN OFFICE, 
DATABASE SOFTWARE MICROSOFT SQL SERVER 
APPLICATIVI GESTIONALI DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI: SOFTWARE HOUSE 

SISCOM, SINTECOOP, STUDIO KAPPA E A.P. SYSTEM; SISTEMA INFORMATIVO 

TERRITORIALE SISCOM; GESTIONE RETE INTRANET 
CONNETTIVITÀ: UTILIZZO E GESTIONE RETI WIRELESS, UTILIZZO SMARTPHONE, GESTIONE 

REMOTA SERVER E ARCHIVI 
INTERNET : INTERNET EXPLORER E MOZILLA FIREFOX  
BUON UTILIZZO DI  FOTOCAMERE DIGITALI E VIDEOCAMERE DIGITALI 



  

 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 

Amministrazione: COMUNI DI VARISELLA E OZEGNA - COMUNE DI SAN MAURIZIO CANAVESE 

Dirigente/Responsabile: dott. Luca Francesco BERTINO  

Incarico ricoperto: Segretario Comunale in convenzione (Comuni di Varisella e Ozegna) 

Posizione Organizzativa – Area Economico-Finanziaria in convenzione (Comuni di Varisella, 

Ozegna e San Maurizio Canavese) 

Stipendio 

tabellare 

Retribuzione 

posizione parte 

fissa 

Retribuzione 

posizione parte 

variabile 

Retribuzione 

di risultato 

Altro  * TOTALE 

ANNUO  

LORDO 

€ 34.648,77 € 7.332,26 € 2.788,89 € 0,00 € 11.458,20  €  56.228,12 

 
 
*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti : vacanza contrattuale €. 212,55; indennità 
di convenzione €. 11.245,65. 
 
• Ai sensi dell’art. 42 del CCNL dei Segretari Comunali al Segretario viene liquidata annualmente una somma nel 
limite del 10% del monte salari dell’anno di riferimento a titolo di indennità di risultato. 
• Al Segretario Comunale spetta altresì, nel limite di 1/3 dello stipendio annuo, una quota dei diritti di rogito relativi 
agli atti stipulati in qualità di ufficiale rogante ai sensi dell’art. 21 del D.P.R. 465/1997 e della L. 604/1962. (Tali 
risorse sono a totale carico dei privati stipulanti e non a carico del Comune) 
 
Gli importi sopra indicati si riferiscono al lordo e sono soggetti alle seguenti ritenute: 
CPDEL I° 8,85% - CPDEL II° 1% oltre Euro 45.530,00 – Fondo Credito: 0,35% - INADEL: 2,50% sull’80% del 
tabellare e retribuzione di posizione 
– Scaglioni IRPEF: fino a Euro 15.000,00 23%, da Euro 15.000,00 a Euro 28.000,00 27%, da Euro 28.000,00 a 
Euro 55.000,00 38%, da Euro 55.000,00 a Euro 75.000,00 41% e oltre Euro 75.000,00 43%. 
  


