Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DI VARISELLA Data di compilazione 24/01/201!
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CO’\:I:ZL,\‘E:EENUT(?EL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ?:F(')ERRN‘IFAU'IBOA
UFFICI
N . . . . Note
. F) Ambito [} d.alo e“pubbl.lc.alo n.ella Il dato pub.bllcam n.po.na ) ‘ L2 pagina web e i [} formal.o di X
D one sotto- . . " P " sezione tutte le Il dato e . L pubblicazione &
. - te ione 2| ) (vedi D one del P Tempo di e/ " " - S [, P documenti pubblicati
sezione livello 1 " - . S ) . . " Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito richieste dalle previsioni [riferito a tutti gli uffici? . 5 ) aperto o
L livello (Tipologie | foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento H . risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivor) istituzionale? normative? (da 0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (dao0a2) (dao0as3) (da0as3)
. P " Programma per Art. 10, c. 8, lett. @), |Programma per la Programma triennale per la trasparenza e l'inkegielativo stato di attuazione (art. 10, cc., B, 2l.Igs. Annuale
Disposizioni generali Trasparenza e A
integrita d.lgs. n. 33/2013 Trasparenza e I'Integrita|33/2013) (art. 10, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3
dAr‘lgSlCir,] C331/2‘:f3 a, Organi di indirizzo politico e di amministraziongjestione, con lindicazione delle rispettive cotapee (exart 28?7551:033/2013
2 3 3 3 3
gr\[gsmrvl C331/2‘:f3 a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicaziatella durata dellincarico o del mandato elettivo (exart Lerg")ge:lzogslzom 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 1
At 14, c. 1, ltt <), Compensi di qualsiasi natura connessi alfassuezietia carica (exart Lerg")ge:lzogslzom N 3 3 3 3
. 14, ¢. 1, lett. ¢), . 8, .n.
d.lgs. n. 33/2013
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart Lerg")ge:lzogslzom 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@®nti pubblici o privati, e relativicompensiafgiasi titolo Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 corrisposti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
gr\[gsmrvl C331/2‘:f3 el Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddlizanza pubbiica e indicazione dei compensi spitta (exart Lerg")ge:lzogslzom 2 3 3 3 3
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobiii iscritti in pubblici regjti, titolarita di
imprese, azioni di societa, quote di partecipazisecieta, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco|
disocieta, con lapposizione della formula «sul onore affermo che la dichiarazione corrispondei» Annuale
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i ptieetro il secondo grado, ove gli stessi vi cotaen (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato conse(siobJigo non previsto per i comuni con popolagion
inferiore ai 15000 abitant)
n/a n/a n/a n/a n/a
Organi di indirizz 2) copia delfultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto,
politico- Organi di indirizzo il coniuge non separato e i parenti entro il secogchdo, ove gli stessi vi consentano (NB: dandmisalment|
. ) amministrativo poltico-amministrativo ~ |€videnza del mancato consenso)] (NB: & neces#aitaré, con appositi accorgimenti a cura deltiessato o Annuale
Organizzazione A della amministrazione, la pubblicazione dei datiitgl) (obbligo non previsto per i comuni con pigzione
(da pubblicare in tabelle) inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. ), 3) dichiarazione concernente le spese sostenateleligazioni assunte per la propaganda elettovaero
d.Igs. n. 33/2013 attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteatéiriali e di mezzi propagandistici predispostiesaia
disposizione dal partito o dalla formazione paiititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposizione Tempestivo
p p p 99 p ap P
Art.1,c.1,n. 5, eart della formula «sul mio onore affermo che la dicisne corrisponde al vero» (con allegate cople del (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
4, |.n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contritper un importo che nelfanno superi 5.000 €) ligbmon
Art. 47, c. 1, d.lgs. n. previsto per i comuni con popolazione inferioré 3000 abitanti)
33/2013
Delibera A.N.AC n. na na na na na
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni dell@sibne patrimoniale intervenute nellanno prectedgter il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éigecondo grado, ove gli stessi vi consentana: (hido Annuale
eventualmente evidenza del mancato consenso)]igobirin previsto per i comuni con popolazione inferail
15000 abitant]
) n/a n/a n/a n/a n/a
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrat_cessati dall uffici: Entro 3 mesi successivi allg
5) dichiarazione concernente le variazioni defisegione patrimoniale intervenute dopo ['ulimasttizione cessazione dallufficio
n/a n/a n/a n/a n/a
Entro un mese successivo glla
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrai cessati dall ufficio: SCB[ZZZ?EZ‘[::T;Z di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpéizsone fisiche (obbligo non previsto per i conoam dicphiarazlone dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) stabiito dalla normativa
nazionale
n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti dellabblica
dAr‘l 515;] C331/2‘:f3 a, amministrazione (NB: sono da includersi sia i @iy contrattualizzati sia queli posti in regimiadiitto (exart TEET\)SSSIZOSSIZOIB
s pubbiico) -8 dlgsn ) 3 a
Art. 15, c. 2, d.lgs. n. Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita Tempestivo Per il Coune di Varisella non si
33/2013 amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetiella ragione dellincarico e del'ammontaregato (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) configura la fattispecie.
0 0 0 0
Per ciascun titolare diincarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi di d.igs. n. 33/2013 . - S ol Tempestivo
vertice Art. 15, c. 1. lett. b), |Incarichi amministrativi d 1) curriculum, redatto in conformita al vigente retil europeo (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
(Segretario d.igs. n. 33/2013 vertice 2 3 3
generale, Capo A
Dipartimento, Art. 15, c. 1, lett. d), € X . 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapipdi lavoro, con specifica evidenza delle evetua Tempestivo
Direttore generalg art. (da pubbiicare in tabelle) ;o mponenti variabii o legate alla valutazioneritelitato, ed ammontare erogato, e compensi figiibcarichi (exart. 8 d'\) S n. 332013
0 posizioni 18 d.Igs. n. 33/2013 conferiti o autorizzati da parte delramministrawali appartenenza - 8. digs. n.
2 3 3
dAr‘l slsrvl C331/2‘:f3 c) 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi deatitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati Tempestivo
-gs.n- dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattivita professionali. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. I . " " Qs . Tempestivo
39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico @art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)
0 0
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. . . . . " . . . Annuale
39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013)
0 0o
Art. 15, c. 1, lett. a), Estremi degli atti di conferimento di incarichiigénziali a soggetti dipendenti della pubblica anishiazione Tempestivo Il Comune di Varisella NON ha
d.lgs. n. 33/2013 (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratizmiti sia queli posti in regime di diritto pubxi) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Dirigenti
0 0 0 0
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigénziali a soggetti estranei alla pubblica amrtriaione con .
?g/zﬁ; 2,dlgs.n. indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e del'ammontare erogato (NB: sondndlidersi (exart TEETS'\)SSSI:OSS/ZOIB Il Comune lli)l.\.lans[gl\a NON ha
sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli pomstregime di diritto pubblico) - 8, dgs. n. irigentt
0 0 0 0

Per ciascun titolare diincarico:
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N . . . . Note
. F) Ambito [} d.alo e“pubbl.lc.alo n.ella Il dato put{bllca&o n.po.na L2 pagina web e i [} formal.o di X
D one sotto- . . " P " sezione tutte le Il dato . L pubblicazione &
. - te ione 2| ) (vedi D one del P Tempo di e/ " " - S [, s documenti pubblicati
sezione livello 1 " - . S ) . . " Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito richieste dalle previsioni [riferito a tutti gli uffici? . 5 ) aperto o
L livello (Tipologie | foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento H . risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivor) istituzionale? normative? (da 0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (dao0a2) (dao0as3) (da0as3)
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.igs. n. 33/2013 - . 5 - Tempestivo Il Comune di Varisella NON ha
Art. 15, c. 1. lett. b), o 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retial europeo (exart. 8, d.igs. n. 33/2013) Dirigenti
d.lgs. n. 33/2013 Dirigenti 0 0 0 0 0
Dirigenti A " " — - "
(dirigenti non Art. 15, c. 1, lett. d), |(da pubblicare in tabelle)2) COmpensi, comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintua Tempestivo Il Comune di Varisella NON ha
general) d.lgs. n. 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazioneriteltato, ed ammontare erogato, e compensi riedaicarichi (exart. 8, d.igs. n. 33/2013) Dirigenti
conferiti 0 autorizzati da parte dellamministraiadi appartenenza - 8, dgs. n. 0 0 0 0 0 9
Art. 15, c. 1, lett. c), ) - Lo ) ] o _
digs. n. 33/2013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dstitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati Tempestivo Il Comune di Varisella NON ha
-gs. n- dalla pubblica amministrazione o allo svolgimentattivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Dirigenti
0 0 0 0 0
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. I . " " P . Tempestivo Il Comune di Varisella NON ha
39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dellincarico @art. 20, . 1, d.lgs. n. 39/2013) Dirigenti
0 0 0 0 0
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. L - " " s . " Annuale Il Comune di Varisella NON ha
39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari @art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) Dirigenti
0 0 0 0 0
Art. 1,c.7,d.prn. - o
Cc g ' Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale
108/2004 s o na na na na na
Art. 15, c. 5, d.lgs. n. |Elenco posizioni Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi YgQ|c_e: mtegra?c da\‘rela\lvl titoli e c!uda, amll?l_me a Tempesivo Il Comune di Varisella NON ha
" b .. |persone, anche esterne alle pubbliche amministiairidividuate discrezionalmente dallorgano diazo L ;
33/2013 dirigenziali discrezionali |P-\> " N (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Dirigenti
politico senza procedure pubbliche di selezione 0 0 0 0 0
Dirigenti A
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. |Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sii@mo disponibili nella dotazione organica e relatiteri di Il Comune di Varisella NON ha posti
P | h P
ersonaie n. 165/2001 disponibili scelta Tempestivo funzione disponibili
0 0 0 0 0
. " P " Tempestivo
At 41, c. 2, digs. n. SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.igs. n. 33/2013 nia na wa a ia
332013 - - " — - PR——
SSN - Procedure seletti \emo‘rmazlonl e dati concernenti !e procedure difedmento degli incarichi di direttore generalagettore Tempestivo
Sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013 nla n/a nla nla nla
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisiirativi di vertice a soggetti dipendenti della plida Tempestivo
aml;nbl:_vls\razwone (NB: sono da includersi sia i éinij contrattualizzati sia quelii posti in regimiadilitto (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
pubbico) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisiirativi di vertice a soggetti estranei alla putdli Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetiella ragione dellincarico e delfammonteregato (NB| (exar. 8 d'\) S. n. 33/2013
sono da includersi sia i dirigenti contrattualizza quelli posti in regime di diritto pubblico) - 8. dlgs. n.
Incarichi
c! . n/a n/a n/a nla n/a
sre?"iz";'sn‘;?tswéﬂ Art. 41, c. 3, d.lgs. n. Per ciascun titolare di incarico:
33/2013
i . ] Tempestivo
(Direttore B SSN- Incarichi 1) curriculum vitae
generale, Direttore amministrativi di vertice (exart. 8, d.gs. n. 33/2013 na na n/a nia nia
sanitario, Direttor 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintua Tempestivo
amministrativo) componenti variabili o legate alla valutazioneriteltato, ed ammontare erogato, e compensi riedaiticarichi (exart. 8 d'\)gs . 33/2013)
(da pubbilicare in tabelle) conferiti o autorizzati da parte dellamministragadi appartenenza na na na na na
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tifolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o finanziati Tempestivo
daJI_a pu_b[bllca am_mlnlslrazlone o allo svolgimentattivitd professionali (comprese le prestaziouil in (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
regime intramurario) na wa a na na
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. I . " " G . Tempestivo
39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico @art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. . . . " " . . . Annuale
39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
" " . Tempestivo
Art. 41, c. 2, d.Ilgs. n. Bandi e awisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di diraento edi Tempestivo
strutture semplici e complesse (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) nla nla nla nla nla
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirgli di responsabile dipartimento e di struttseenplici e Tempestivo
complesse a soggetti dipendenti della pubblica aistréizione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8 d'\) S n. 3372013
contrattualizzati sia quelli posti in regime ditttir pubblico) - 8 dgs. n.
n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti nel SSN Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigéali di responsabile di dipartimento e di strgsemplici e
(Responsabili di SSN - Dirigenti complesse a soggetti estranei alla pubblica antnainisne con indicazione dei soggetti percettadadagione| Tempestivo
Dipartimento e B 9 dellincarico e delfammontare erogato (NB: sondndiidersi sia i dirigenti contrattualizzati siaedi posti in (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabili di (da pubbicare in tabele regime di diritto pubblico)
strutture semplici Art. 41, c. 3, d.lgs. n. na na n/a nia nia
e complesse) 33/2013 Per ciascun titolare diincarico di e di struttura compl|
. Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) nla nla nla nla nla
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle eveintua Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazioneritelitato, e a incarichi di consulenza e collabiorzz da parte (exart. 8 d'\)gs N, 33/2013
dellamministrazione di appartenenza o di altrogettg na a a na na
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tifolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o finanziati Tempestivo
daJI_a pu_bbllca am_mlnlslrazlone o allo svolgimentattivitd professionali (comprese le prestaziouil in (exart. 8, d.igs. n. 33/2013)
regime intramurario. nia nla na nia nia
Pt pLs s apeden
dipendenti A 33/2013 (diigenti e nonpdiri enti) Elenco degli incarichi conferiti 0 autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), Gutidazione Tempestivo
(dFi)rigemi e non Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 9 9 delloggetto, della durata e del compenso spetfEitegni incarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
dirigent) 165/2001 (da pubbicare in tabele
2 3 3 3
Art. 22, c. 1, lett. a), Elenco degli enti pubbilici, comunque denominatituiti, vigilati e finanziati dal'amministrazionevvero per i Annuale
d.lgs. n. 33/2013 quali Famministrazione abbia il potere di nomiregllamministratori delfente, con l'indicaziondiel&inzioni @rt. 22, c. 1, d.gs. n. 33/201)
attribuite e delle attivita svolte in favore deffainistrazione o delle attivita di servizio pubblieffidate - 22, ¢ 1. digs. n. 2 3 4 q
Per ciascuno degli enti:
. " Annuale
1) ragione sociale @art. 22, . 1, d.lgs. n. 332013)
2 3 3 3
N . . . Annuale
2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione @art. 22, . 1, d.lgs. n. 332013)
2 3 3 3
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" Annuale
3) durata deffimpegno @art. 22, . 1, d.lgs. n. 332013)
2 3
?g/zﬁ; 2, dlgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione @t 22, ¢ Alnr(;ulzé]: n. 33/2018)
,c.1,dlgs. n. ) 3
5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewii organi di governo e trattamento economico desgivo Annuale
a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3
Enti pubblci vigiati 6) risultati di bilancio degli utimi tre eserciimanziari @ 22, ¢ Alnr(;ulz:;]: n. 332013)
Enti pubbici A 2 3
vigilati Annualk
(da pubblicare in tabelle) 7) incarichi di amministratore dellente e relativattamento economico complessivo @22, c 1nr(|julg: n. 3312013)
o 2 3
Nessun Amministratore del Comune di|
Varisella fa parte dei Consigli di
?;/2323(: 3, dIgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (@rt. 20 CTe{nzelzlSrvon 30/2018) Amministrazione degli Enti Pubblici
T m R Vigilati: 'obbligo NON si applica al
Comune di Varisella
0 0 0
Nessun Amministratore del Comune di|
Varisella fa parte dei Consigli di
. 20.c- 3 dlgs. n. 9D sula inst di una delise di inc iita al conferimento delfinceri (@t 20, ¢ Amuale a0ty Amministrazione degli Enti Pubblici
- 20, ¢. 2, dgs. n. Vigilati: 'obbligo NON si applica al
Comune di Varisella
0 0 0
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entilyhlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilagivi ai component Annuale
33/2013 degli organi di indirizzo politico e ai ofari di incarichi diri iali, di ioreconsulenza (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3
Elenco delle societa di cui I ione ite quote di par anche itairiay con
Art. 22, c. 1, lett. b), lindicazione del'entita, delle funzioni attribeiie delle attivita svolte in favore dellamminigioae o delle attivit3] Annuale
d.lgs. n. 33/2013 di servizio pubbiico affidate, ad esclusione dedeieta partecipate da amministrazioni pubblichetate in (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
mercati regolamentati e loro controllate (ex a2. @ 6, d.lgs. n. 33/2013)
2 3
. . Annuale
Per ciascuna delle societa: @art. 22, . 1, d.lgs. n. 332013)
o 2 3
1) ragione sociale Annuale
9 (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) ) 3
2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione @ 22, ¢ Alnr(;ulz:;]: n. 332013)
o 2 3
" Annuale
3) durata deffimpegno @art. 22, . 1, d.lgs. n. 332013)
2 3
. Art. 22, c. 2, d.lgs. n. i i y . Annuale
Enti controllati 332013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (. 22, . 1, d.lgs. n. 332013) , .
5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewii organi di governo e trattamento economico desgivo Annuale
a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
s 2 3
Societa A Societa
partecipate (da pubblicare in tabelle) 6) risultati di bilancio degii uttimi tre esercfaianziari @t 22, c Alnlzjul'c':: n. 3312013)
o 2 3
e . PP . " Annuale
7) incarichi di amministratore della societa etiedatrattamento economico complessivo @art. 22, . 1, d.lgs. n. 332013)
o 2 3
Nessun Amministratore del Comune di|
Varisella fa parte dei Consigli di
AL 20, ¢ 3, d lgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico Tempestivo Amministrazione delle Societa
3912013 (@t 20, ¢. 1, dlgs. n. 39/2013) Partecipate: I'obbligo NON si applica all
Comune di Varisella
0 0 0
Nessun Amministratore del Comune di|
Varisella fa parte dei Consigli di
NP dgs. n. 9D sull inst di una delese di incc iita al conferimento delfincari @20, gnr('j“f’]: . 302018 Amministrazione delle Societa
- 20, ¢. 2, dgs. n. Partecipate: I'obbligo NON si applica all
Comune di Varisella
0 0 0
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. Ci 1to con i siti isti li delle sc nei quali sono pubbilicati i dati ielai componenti| Annuale
33/2013 degli organi di indirizzo politico e ai i di incarichi diri iali, di ioreconsulenza (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3
At 22, c. 1, lett. ) Elenco dggli_enli di diritto privato». comunque deniati, in co_nl_mlk) (_iel\'amminislra;i(‘)[\e._c_o_ndinazio_ne Annuale Il Comune di Varisella NON ha Enti di
d.gs. n. 332013 :feﬁlldeail;nzmnl attribuite e delle attivita svoltefavore dellamministrazione o delle attivita eivdzio pubblico @art. 22, . 1, d.lgs. n. 332013) diftto privato controllati
0 0 0
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale Il Comune di Varisella NON ha Enti di
9 (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) o o . diritto privato controllati
N . N . Annuale Il Comune di Varisella NON ha Enti di
2) misura delfeventuale partecipazione delfanstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) . . . diritto privato controllati




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI VARISELLA

Data di compilazione

24/01/201!

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE G2 BEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO GEAICES
CONTENUTO U FORMATO
N . . . . Note
. F) Ambito [} d.alo e“pubbl.lc.alo n.ella Il dato put{bllca&o n.po.na L2 pagina web e i [} formal.o di X
D one sotto- . . " P " sezione tutte le Il dato . L pubblicazione &
. " it ione 2| ) (vedi D one del . . . Tempo di e/ " y e PERSRIT I A documenti pubblicati
sezione livello 1 " - . S ) . . " Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito richieste dalle previsioni [riferito a tutti gli uffici? . 5 ) aperto o
L livello (Tipologie | foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento H . risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivor) istituzionale? normative? (da 0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (dao0a2) (dao0as3) (da0as3)
3) durata deffimpegno Annuale Il Comune di Varisella NON ha Enti di
peg (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) . . . diritto privato controllati
At 22, ¢. 2, dgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione Annuale Il Camuune dii Varisefla NON ha Enti di
33/2013 i diritto o P a 9 a (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) diritto privato controllati
Enti di diritto privato 0 0 0
Enti di diritto A controllati
privato in ) 5) numero dei rappresentanti dellamministrazicegii nrgani di governo e trattamento economico deagivo Annuale Il Comune di Varisella NON ha Enti di
controllo pubblic: a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) diritto privato controllati
(da pubblicare in tabelle; 0 0 0
A o s Annuale Il Comune di Varisella NON ha Enti di
6) risultati di bilancio degfi ultimi tre esercizianziari (art. 22, . 1, d.Igs. n. 33/2013) . . . diritto privato controllati
7) incarichi di e delfente e complessivo Annuale Il Comune di Varisella NON ha Enti di
e 1ent P! (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) o o o diritto privato controllati
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. - . " " Qs . Tempestivo Il Comune di Varisella NON ha Enti di
39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico @art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) , , , diftto privato controllati
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. " " . . " Annuale Il Comune di Varisella NON ha Enti di
D cC I
30/2013 9 sula ins. diuna delese diir al conferimento delfincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) . . . dirtto privato controllati
22050050 Colsnei o o ek ris i ool o oo PO SBS) e I Comre rsel KON £
33/2013 P! gliorg p 99 'genzal, (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) diritto privato controllati
consulenza
0 0 0
Rapp A Art. 22, c. 1, lett. d), Rappresentazione grafi aUnac piti rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra lamministrazione e gli enti pulsbfiigilati, le Annuale
grafica d.lgs. n. 33/2013 app g Societa partecipate, gli enti di diritto privatontmllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
2 3 3 3 3
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012
Art. 3, delb. AVCP n Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n, "
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare oé@itimero di offerenti che hanno partecipato al pdioento Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n,
26/2013 0 0 0 0 0
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 -
) ! Art. 3, deib. AVCP n Aggiudicatario Tempestivo
Bandi di gara e contratti A 26/2013
2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 " .
Art. 3, delb. AVCP n Importo di aggiudicazione Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 P, L .
Art. 3, delb. AVCP n Tempi di completamento delfopera servizio o fomait Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 .
Art. 3, delb. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per
R pubbllcavzlone deidati Tabelle riassuntive rese liberamente scaricahihifiormato digitale standard aperto con informaizini
Art. 1,¢.32,1.n. sensi dellart. 1, comm " " — "
19012012 32, della Legge n. contratti relative allanno precede_me (nello sfeciCodice Identificativo Gara (CIG), s\runurmp_onente, ) Annuale
Art. 3, deib. AVCP n. | 190/2012", adottate co og_get_io del bando, procedura di scelta del comlapmcedura_ di scelta del cgnlraenle, e!enco mgﬁ_ fatori (. 1, c. 32, I. n. 190/2012
. nvitati a p of dio ) al prc aggiudicatianporto
2612013 Comunicato del | ;' i aione, tempi di ¢ dellamEenizio o fornitura, importo delle somme liquiga
Presidente della soppre: ', temp ro . Imp a
AVCP del 22 maggio
2013
2 3 3 3 3
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. |Documenti di " - " . . - Tempestivo
33/2013 programmazione Documenti di programmazione, anche pluriennalde dglere pubbliche di competenza delfamministrazio (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 332013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. |Linee guida per la . . ) . " " Tempestivo
33/2013 valutazione Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. ) . Tempestivo
o 33/2013 Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) . . y . .
Opere pubbliche (Ministeri e na na a va va
Regioni) Art. 38, c. 1, d.lgs. n. Altri documenti Ogni altro documento predisposto nelfambito dellatazione, i inclusi i pareri dei valutatoriebi discostin Tempestivo
33/2013 dalle scefte delle amministrazioni e gli esiti eleflutazioni ex post che si discostino dalle waioni ex ante | (art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Nu(_:!el divalutazione e Informazioni relative ai Nuclei di valutazione aifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuiomi e i compiti
At 38, . 1, dgs. n. |verfica specifici ad essi attribuiti, le procedure e iesitli individuazione dei componenti e i loro noatii (obbligo Tempestivo
33/2013 degli investimenti pubblici 'r)evisxo er e ammlnlstrlazwopnl centraii e regignal P g (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) | p 9
n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DI VARISELLA Data di compilazione 24/01/201!
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMRIETE DEN RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO GEAICES
CONTENUTO UFEICI FORMATO
N . . . . Note
. F) Ambito [} d.alo e“pubbl.lc.alo n.ella Il dato pub.bllcam n.po.na ) ‘ L2 pagina web e i [} formal.o di X
D one sotto- . . " P " sezione tutte le Il dato e . L pubblicazione &
. " it ione 2| ) (vedi D one del . . . Tempo di e/ " y e PERSRIT I S documenti pubblicati
sezione livello 1 " - . S ) . . " Contenuti dell'obbligo . trasparente” del sito richieste dalle previsioni [riferito a tutti gli uffici? . 5 ) aperto o
L livello (Tipologie | foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento H . risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) di dati) soggettivor) istituzionale? normative? (da 0a3) (da0a3) elaborabile?
99 (dao0a2) (dao0as3) (da0as3)
Piano triennale di
Art. 1,c. 8, Ln. " . " .
19012012 prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione 2 3 3 3
Art. 43, c. 1, d.lgs. n. Responsabie dela " )
33/2013 prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
corruzione 2 3 3 3
delib. CiVIT n. Responsabile della " ; .
105/2010 e 2/2012 trasparenza Responsabile della s (laddove ile della della corruzione) emfestivo ) s s 4
Altri contenuti - A
Corruzione Art. 1,c. 14, . n. Relazione del responsal|Relazione del responsabile della prevenzione detiuzione recante i risultati dell attivita svofentro il 15 Annuale
190/2012 della corruzione dicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012)
2 3 3 3
Art. 1,c.3,1.n. Atti di adeguamento a " - . . . . . . . "
19012012 prowvedimenti CMIT Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€liIT in materia di vigilanza e controllo nell'@urruzione Tempestivo ) s s 4
Art. 18, c. 5, d.lgs. n. |Atti di accertamento delle , . R L Nel 2014, non si & configurata la
39/2013 violazioni 'Atti di accertamento delle violazioni delle dispgieni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo fatispecie.
0 0 0
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. Nome del Responsabile della trasparenza cui eqie¢ada richiesta di accesso civico, nonché madadr Tempestivo
Altri contenuti - Accesso| 33/2013 . l'esercizio di tale diritto, con indicazione deiapiti telefonici e delle caselle di posta elefiraristituzionale P
o A Accesso civico
civico 2 3 3 3
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivliei casi di ritardo o mancata risposta, con axiime dei Tempestivo
33/2013 recapiti telefonici e delle caselle di posta edetira istituzi P! 2| 3




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della

Amministrazione”

Data di compilazione

“inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

‘COMPLETEZZA RISPETTO
‘COMPLETEZZA RISPETTO ‘COMPLETEZZA RISPETTO Al
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 'AGLI UFFICI PERIFERICI AL‘LE ARTICOIJ\ZI “IZNI CORPI

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

5 . . _ " . e N N L Il dato pubblicato &
. one sotto- | ione sonn-sezionaAmmm.SOQ?emV? =S o . Denominazione del singolo T " Tempo di 1e/| Tempo di 1e/| riferito a tutti gli uffi articolazioni e P! B
sezione livello 1 " N N foglio 3 "Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo . . P . . riferito a tutti i Corpi?
L 2 livello (Tipologie di dati) e obbligo
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3) i —- (da0a3)
(daoa3)
- . " . Annuale
. P . |Programma per la Trasparenz Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. Programma per la Trasparenza @rogramma triennale per la trasparenza e l'ntegnielativo stato di attuazione (art. 10,
Disposizioni generali |, coica A 33/2013 Integrita cc. 1, 2, 3, d.gs. 33/2013) (art. 10, . 1, d.jgs. n.
33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongjestione, con lindicazione delle Tempestivo
33/2013 rispettive competenze (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del Tempestivo
33/2013 mandato elettivo (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. Curricula Tempestivo
33/2013 (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
" . o Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuezietia carica (exart. 8, d.igs. n. 33/2015)
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n.
33/2013 AR R . Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.igs. n. 33/2015)
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@®nti pubblici o privati, e relativi Tempestivo
33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddilizanza pubbiica e indicazione dei Tempestivo
33/2013 compensi spettanti (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobiii iscritti in
pubblici registri, titolarita di imprese, azionisticieta, quote di ipazi asocleta,
esercizio di funzioni di amministratore o di sindati societa, con apposizione dellg
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazioneisponde al vero» [Per il Annuale
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éngecondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando ite evidenza 150)] (obbligo nol
previsto per i comuni con popolazione inferioré %000 abitanti)
Orga_nl_dl indirzzo politico- Organi di indirizzo politico-
amministrativo L
A amministrativo
Organizzazione A 2) copia delfuttima dichiarazione dei redditi setitallimposta sui redditi delle persone
(da pubblicare in tabelle) fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separatparenti entro il secondo grado, ove
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente rezddeel mancato consenso)] (NB: &
P . Annuale
limitare, con appositi accorgimentira ciellinteressato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati seris{oibbligo non previsto per i comun|
con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
3) dichiarazione concernente le spese sostenateleligazioni assunte per la
Art. 14, c. 1, lett. ), d.Igs. n. propaganda elettorale ovvero attestazione di essemisi esclusivamente di material| e
33/2013 di mezzi propagandistici predisposti e messi aatifgipne dal partito o dalla
At.1,c.1n.5eat4 Ln formazione politica della cui lista i soggettofatto parte, con lapposizione della Tempestivo
441/1982 formula «sul mio onore affermo che la dichiarazioneisponde al vero» (con allegaldex art. 8, d.lgs. n. 33/2018)
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 copie delle c ioni relative a finanzi ibuti per un importo che nelfarino
Deibera AN.AC n. 1442014 superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuati popolazione inferiore ai 1500f
abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni dell@sibne patrimoniale intervenute
nelfanno precedente [Per il soggetto, il coniuye separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando teedmente evidenza del mancato Annuale
consenso)] (obbligo non previsto per i comuni copgdazione inferiore ai 15000
abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrai_cessati dall uffic: "
P P - - P Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni detisegione patrimoniale intervenute dopo .
N~ y cessazione dallufficio
I'ultima attestazione
Entro un mese successijo
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrai_cessati dall ufficio: ala Sf::::ézs:é‘s;wame i
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi de#esone fisiche (obbligo non previsto per. Pre . .
h " I inferi i 15000 abjjant dichiarazione dei redditi
i comuni con popolazione inferiore ai abijant stabilto dalla normativa
nazionale
At. 15, c. 1, lett. a), d.lgs. n. E_slreml degli atti di co_nfenmsnFo_ di |n(_:ar|ch\ al.nmra\_lvl dlvemce_ a_sqggsm Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: saadincludersi sia i dirigenti
33/2013 ; " . ) o y (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
contrattualizzati sia quelli posti in regime ditttir pubblico)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 alla pubblica amministrazione con indicazione dejgetti percettori, della ragione P
I ! (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
dellincarico e dellammontare erogato
Per ciascun titolare diincarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n.
33/2013 . . N . Tempestivo
o L Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 1) curriculum, redatto in conformita al vigente europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201B)
Incarichi amministrativi di 33/2013 Incarichi ivi di vertice
vertice
(Segretario generale, Capo A

Dipartimento, Direttore general
0 posizioni assimilate)

Art. 15, c. 1, lett. d), e art.
18 d.Igs. n. 33/2013

33/2013

Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. n.

(da pubblicare in tabelle)

2) compensi, comungue denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica
evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultato, ed
ammontare erogato, e compensi relativi a incaciohferiti o autorizzati da parte
dellamministrazione di appartenenza

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi destitolarita di cariche in enti di diritto
privato regolati o finanziati dalla pubblica amrsirézione o allo svolgimento di attivitz
professionali.

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)

33/2013

Art. 15, c. 2, d.lgs. n. 33/2013

33/2013

33/2013

Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n.

Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n.

Diriaenti

Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimentp Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013)
Art. 15, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Estremi degli atti di conferimento di incarichiigénziali a soggetti dipendenti della Tempestivo

pubblica amministrazione (NB: sono da includewsi sfirigenti contrattualizzati sia qug
posti in regime di diritto pubblico)

(exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)

Estremi degli atti di conferimento di incarichiigénziali a soggetti estranei alla pubbli
amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetiella ragione dellincarico e
dellammontare erogato (NB: sono da includersidiagenti contrattualizzati sia queli
posti in regime di diritto pubblico)

o

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)

Per ciascun titolare diincarico:

1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retial europeo

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione”

Data di compilazione

“inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

‘COMPLETEZZA RISPETTO
‘COMPLETEZZA RISPETTO ‘COMPLETEZZA RISPETTO Al
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 'AGLI UFFICI PERIFERICI AL‘LE ARTICOIJ\ZI “IZNI CORPI

D

ione sotto-

sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Personale

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

d i i - ; P 1l dato pubblicato & Note
D ione sonn-sezionaAmb“o.SOQ?emV? =S Mo o Denominazione del singolo T " Tempo di 1e/| Tempo di 1e/| riferito a tutti gli uffi articolazioni e P! B
" N S foglio 3 "Ambito Riferimento normativo - Contenuti dell'obbligo - . e . L riferito a tutti i Corpi?
2 livello (Tipologie di dati) soggettivor) obbligo 1to 1to "
(daoa3) autonome? (EROBEY
(da0a3)
Dirigenti A At. 15, c. 1, lett. d), d.igs. n 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafrpdi lavoro, con specifica
(dirigenti non generali) 33/201'3 - 1, feft. d), dfgs. n. (da pubbiicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili ctegalla valutazione del risultato, ed Tempestivo
ammontare erogato, e compensi relativi a incaciohferiti o autorizzati da parte (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
dellamministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dastitolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
33/2013 privato regolati o finanziati dalla pubblica amrsirézione o allo svolgimento di attivitz (exar. 8 d'\) 5. n. 33/2018)
professionali. - 8. digs. n.
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.lgs. . 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibiiita al conferimentp @ 20An:uzaled lgs.
€. 3, dfgs. n. dellincarico ] 3'9/2'01'3) -gs. .
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Rudlei dirigenti nelle i dello Stato Annuale
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e
Elenco posizioni dirigenziali curricula, attribuite a persone, anche i ioni, individ| Tempestivo
N At 15, ¢. 5, d lgs. n. 33/2013 discrezionali discrezionalmente dallorgano di indirizzo politisenza procedure pubbliche di (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
Dirigenti A selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.lgs. n. 165/200L Posti di foma disponibili Nume‘ro € upo\o_g_la qe\ p(?s“ difunzione che stino disponibil nella dotazione Tempestivo
organica e relativi criteri di scelta
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (exart Lerg")ge:l:o%/zom)
Art. 41, c. 2, d.lgs. n. 33/2013
SSN - Procedure selettive Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore Tempestivo
generale, direttore sanitario e direttore ammiatisty (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisiirativi di vertice a soggetti dipendepti Tempestivo
della pubblica amministrazione (NB: sono da incisileia i dirigenti contrattualizzati Sk’?ex art. 8 d'\) s. n. 33/2018)
quelii posti in regime di diritto pubblico) - 8, digs. n.
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amisiirativi di vertice a soggetti estranei
alla pubblica amministrazione con indicazione dejgetti percettori, della ragione Tempestivo
dellincarico e dellammontare erogato (NB: sondndiidersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
contrattualizzati sia quelli posti in regime ditttir pubblico)
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare diincarico:
vertice nel SSN
(Direttore generale, Direttore B Art. 41, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 1) curriculum vitae exan Tser;"\)eswogg/zom)
i exart. 8, d.Ilgs. n.
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi di 9
amministrativo) vertice
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica
evidenza delle eventuali componenti variabiii ategalla valutazione del risultato, ed Tempestivo
. . ammontare erogato, e compensi relativi a incaciohferiti o autorizzati da parte (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
(da pubblicare in tabelle) . >
dellamministrazione di appartenenza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tiéolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amrsirézione o allo svolgimento di attivitz (exart. 8 d'\) s n. 331201B)
professionali (comprese le prestazioni svolte ginme intramurario) - 8, dgs. n.
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibiiita al conferimentp Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 dellincarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013)
Bandi e awvisi di selezione (exart Lerg")ge:l:o%/zom)
Art. 41, c. 2, d.lgs. n. 33/2013
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di Tempestivo
responsabile di dipartimentodéstrutture semplici e complesse (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigeli di responsabile dipartimento e di
strutture semplici e complesse a soggetti dipendeli pubblica amministrazione (NB: Tempestivo
sono da includersi sia i dirigenti contrattualizza quelli posti in regime di diritto (exart. 8, d.Igs. n. 33/201B)
pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirg&li di responsabile di dipartimento|e
di strutturesemplici e complesse a soggetti estedlagubblica amministrazione con Tempestivo
o I indicazione dei soggetti percettori, della ragidetincarico e del'lammontare erogat (exart. 8 d'\) s n. 331201B)
Dirigenti nel SSN (Responsabji SSN - Dirigenti (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratiziti sia queli posti in regime di diritte - 8, dgs. n.
di Dipartimento e Responsabili B pubblico)
di strutture semplici e (dap in tabelle)
complesse) ) ! [ !
Per ciascun titolare diincarico di e di struttura c
Art. 41, c. 3, d.lgs. n. 33/2013
. Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.igs. n. 33/2015)
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafrpdi lavoro, con specifica
evidenza delle eventuali componenti variabili ategalla valutazione del risultato, e a Tempestivo
incarichi di consulenza e collaborazione da paeftachministrazione di appartenenzg (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201B)
di altro soggetto
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amrsirézione o allo svolgimento di attivitz (exar. 8 d'\) s. n. 33/2018)
professionali (comprese le prestazioni svolte ginne intramurario. - 8. digs. n.
Incarichi conferiti € autorizzati
poucionee s g naa e ienan  oreo deshreaeiicort o auotoa e dpeder e ot | renest
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 ' ! %ex art. 8, d.Ilgs. n. 33/201B)

dirigenti)

(da in tabel

incarico

Art.

22, c. 1, lett. @), d.lgs. n.

33/2013

Elenco degli enti pubblici, comunque denominatiiuiii, vigilati e finanziati

dallamministrazione ovvero per i quali lammirdzione abbia il potere di nomina degli Annuale
- . " - L . (art. 22, c. 1, d.Igs. n.

amministratori dell'ente, con l'indicazione dellefioni attribuite e delle attivita svolte 3312013)

favore dellamministrazione o delle attivita divégio pubblico affidate

Per ciascuno degli enti:
Annuale

1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale

2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale

3) durata delfimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.

33/2013)




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione “inserire il Nome della Amministrazione” Data di compilazione “inserire la data di compilazione GG/MM/AA"
‘COMPLETEZZA RISPETTO
‘COMPLETEZZA RISPETTO ‘COMPLETEZZA RISPETTO Al
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 'AGLI UFFICI PERIFERICI AL‘LE ARTICOI.?-T‘IZNI CORPI
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le . N
D inazione sotto- — .| Ambito soggettivo (vedi — . " " - e G nem . . L Il dato pubblicato & Note
. " Di one sotto-seziong . . ) D one del singolo . . . Tempo di 1e/| Tempo di we/| riferito a tutti gli uffici articolazioni e . - »
sezione livello 1 ) s foglio 3 "Ambito B Contenuti dell'obbligo a a e . - B B riferito a tutti i Corpi?
L 2 livello (Tipologie di dati) e obbligo 1to 1to
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(daoa3) autonome?
(daoa3)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
Art. 22, . 2, d.Igs. n. 33/2013 delfamministrazione (art. 22, c. 1, d.igs. n.
A Enti pubblici vigilati 33/2013)
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dellamministrazicegii Drgani di governo e trattament @t 22An:ulajed las. n
(da pubblicare in tabelle) economico complessivo a ciascuno di essi spettante ] 35/2'01'3) -gs. .
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercimanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di ini ore dellente e ent ico complessivo|  (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
] . . . o A Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 g)ellﬁ\r(‘::;rcaélone sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferiment @rt. 20, c. 2, d.gs. n.
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entityhlici vigilati nei quali sono pubbiicati i Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 dati relativi ai componenti degli organi di indiriz politico e ai soggetti titolari di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
incarichi dirigenziali, di collaborazione o consula 33/2013)
Elenco delle societa di cui I ini ione ahetielir ite quote di par
Art. 22, c. 1, lett. b), d.igs. n. anche minoritaria, con l'indicazione del'entitallelfunzioni attribuite e delle attivita Annuale
33/201'3 - 1, lett. b), d.fgs. n. svolte in favore dellamministrazione o delle a#idi servizio pubblico affidate, ad (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
esclusione delle societa partecipate da ammirishigrubbliche, quotate in mercati 33/2013)
regolamentati e loro controllate (ex art. 22, od §gs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura del'eventuale partecipazione dellanstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
X A Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
Enti controllati Societa partecipate Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 dellamministrazione (art. 22, . 1, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
5) numero dei rappresentanti delfamministrazicewi organi di governo e trattamentp @ 22An:ulajed gs. n
economico complessivo a ciascuno di essi spettante 332013
Annuale
6) risultati di bilancio degli utimi tre eserciimanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
. . PP Annuale
Z{)\r:czsic;:,gl ore della societa 1ent @ 22, c. 1, dgs. n.
P 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
] . . ) o A Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 g)ellﬁ\r(‘::;rcaglone sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferiment @rt. 20, c. 2, d.gs. n.
39/2013)
Ci 1to con i siti istituzionali delle sc arteciy nei quali sono pubblicati Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 dati relativi ai componenti degli organi di indiriz politico e ai soggetti titolari di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
incarichi dirigenziali, di collaborazione o consula 33/2013)
At 22, c. 1, kett. c), dlgs. n. Elelvwco degli enl}l di diritto p_nva_\to. comunque dE!.TIﬂﬂ\!, in controllo " ) Annuale
33/2013 dellamministrazione, con lindicazione delle famiattribuite e delle attivita svolte in (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
favore dellamministrazione o delle attivita divagio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura del'eventuale partecipazione dell anstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
Art. 22, . 2, d.Igs. n. 33/2013 delFamministrazione (art- 22, c. 1, d.igs. n.
33/2013)
A Enti di diritto privato controliati |5) numero dei rappresentanti delfamministraziczgi nrgani di governo e trattamentp @ ZzA.ngulil,JZ.lgs. n
Enti di diritto privato in economico complessivo a ciascuno di essi spettante 332013)
controllo pubblico
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciimanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di ini ore dellente e 1ent ico complessivo|  (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibiita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
) ) ) ) I - Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 g)ellﬁ\r(‘::;rcaglone sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferiment @rt. 20, c. 2, d.gs. n.
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidifitto privato controllati nei quali sono| Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai soggetti (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazi® o consulenza 33/2013)




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

“inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

‘COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 CS(:,II_:’;EFT:(Z:IZ:EF:ISFPEiE? ALLE ARTICOLAZIONI COMPLETEéZ’::IISPEWO Al
e \TIVE
Il dato pubblicato &
Il dato pubblicato & riferito a tutte le
D ione sotto- . .| Ambito soggettivo (vedi — . " " e G B . L Il dato pubblicato & Note
. " Di one sotto-seziong . . ) D one del singolo . . . Tempo di 1e/| Tempo di we/| riferito a tutti gli uffi articolazioni e . .
sezione livello 1 ) s foglio 3 "Ambito B Contenuti dell'obbligo a a e . - B B riferito a tutti i Corpi?
L 2 livello (Tipologie di dati) e obbligo 1to 1to
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3) i —- (da0a3)
(daoa3)
A Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Una o pitl rappresentazioni grafiche che evidenzizapporti tra lamministrazione e gli Annuale
Rappresentazione grafica 33/2013 Rappresentazione grafica enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gfti di diritto privato controllati @t 2;;;011'3(;"'55' n
ioni da pubblicare per ogni singola progedu
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 art. 3 Codice fficativo Gara (CIG) Tempestivo
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
Art. 1, c. 32, | n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Oggetto del bando Tempesivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo
Art. 1, c. 32, | n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare oéiéfumero di offerenti che hanno Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 partecipato al procedimento P!
At 1, . 32, | n. 19012012 Aggiudicatario Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013
At 1, ¢. 32, | n. 19012012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013
Bandi di gara e contratti A AL L. 32 L n 190/2012
Art. 3, delb. AVCP n. 26/2013 Tempi di completamento dellopera servizio o fomait Tempestivo
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 .
Art. 3, delb. AVCP n. 26/2013 Importo delle somme liquidate Tempestivo
‘,Za sgg:éﬁizii%zﬂd;l; Tabelle riassuntive rese liberamente scaricahiniformato digitale standard aperto
ub’;licazwone dei dati 2‘ sens informazioni sui contratti relative allanno preeate (nello specifico: Codice
p, Identificativo Gara (CIG), struttura proponentegetip del bando, procedura di scejta
A1, c. 32,1 n. 190/2012 delfart. 1, comma 32, dela LeGlSel contraente, procedura di sceta del contraeferco degli operatori invitati a Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 n. 180/2012", adottate con ooy i offoron cha VA @art. 1, c. 32, 1. n. 190/201p)
Comunicato del Presidente de|8reSentare offerte/numero di offerenti che hanmtepiato al procedimento,
soppressa AVCP del 22 ma aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempidmpletamento dellopera servizio|o
PP 2013 ggPomilura, importo delle somme liquidate)
" N N N Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Documenti di progneazione ngzgzvélsi:gggéammazlone, anche pluriennalds delere pubblche di competenya (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Linee guida perditazione Linee guida per la valutazione degéstimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Relazioni annuali laRieni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
D 33/2013)
Opere pubbliche (Ministeri e regioni)
Ogni altro documento predisposto nelfambito dellatazione, ivi inclusi i pareri dei Tempestivo

Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013

degli investimenti pubblici

le funzioni e i compiti specifici ad essi attriiuiié procedure e i criteri di individuazior)
dei componenti e i loro nominativi (obbligo previgter le amministrazioni centrali e

Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Altri documenti valutatori che si discostino dalle scelte delle mistnazioni e gli esiti delle valutazioni (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
post che si discostino dalle valutazioni ex ante 33/2013)
Nuclei di valutazione e verfica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione aifiea degli investimenti pubblici, inclu: Tempesivo

€ (art. 38, c. 1, d.Igs. n.

(art. 1, 1. n. 144/1999) regional) 33/2013)
Art. 1, c. 8, L.n. 190/2012 s':l‘go menn_a]e diprevenzione Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
Art. 43, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Responsab_lle dela prevenzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzione
delib. CiVIT n. 105/2010 e 2/2012| Responsabileededisparenza Responsab_lle dela " (addove e dela Tempestivo
della corruzione)
Altri contenuti - A Annuale
Corruzione At 1 c. 14, | n. 190/2012 cRoerI?uZ;i);:edEI responsabile dellg dR;:If;z‘l‘(_)wr;‘(zl l;slo:[easz)et;:rsoaﬁ\Ilesddei:!:r;:lrbe'\éegizg)ng:;hzlone recante i risultati (exart. 1,c. 14, L. n.
gm 190/2012)
At 1, c. 3, 1. n. 190/2012 Atti di aqeguamenw a Atti adottati |r\ cqsmperanza a provvedimenti dElIT in materia di vigilanza e Tempestivo
provvedimenti CiVIT controllo nelfanticorruzione
Art. 18, c. 5, d.lgs. n. 39/2013 Gg::zwigﬁicenamemo dele Atti di accertamento delle violazioni delle dispgieni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
Nome del Responsabile della trasparenza cui emqietada richiesta di accesso civicp,
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 nonché modalita per l'esercizio di tale dirittondadicazione dei recapiti telefonici e Tempestivo
Altri contenuti - Accesso » delle caselle di posta elettronica istituzionale
civico A Accesso civico
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 3312013 Nome del titolare del potere sostitutivo, attivalniei casi di ritardo o mancata risposta, Tempesivo

con indicazione dei recapiti telefonici e dellealiesdi posta elettronica istituzionale




Allegato 1
Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui allarticolo 1, comma 2, delgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificaziongamprese |
art. 11, c. 1, d.gs. pautorita amministrative indipendenti di garanzigilanza e regolazione.
A
33/2013
art. 41, c. 2, d.lgs. n,_. o .
B 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c. 7, d.p.r.
108/2004; art. 55,
C paragrafo 5, d.p.r. PAmministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, ¢c. 1, I
180/2011
D art. 1, |. n. 144/1999 Ministeri e regioni




